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ESCUELA DE COMERCIO “MARTIN ZAPATA”- UNCUYO
PROGRAMA ANUAL

ORIENTACION: Economia y Administracién CICLO LECTIVO: 2024
NOMBRE DEL ESPACIO CURRICULAR: Derecho: Legislacion Organizacional.-

AREA: Economia y Administracion ANO: 52 Secundaria
FORMATO: Asignatura/ Seminario CICLO: Orientado
CURSO: 52 aio, division 19, 29, 59 y 69 TURNO: Madana
PROFESORES A CARGO: Ferndndez Sosa, Diego, Terranova, David HORAS SEMANALES: 3

CAPACIDADES

e Apropiarse de las nociones del lenguaje técnico juridico y conceptos de derecho civil y
comercial

e Desarrollarse como ciudadano critico y responsable para el ejercicio de los derechos y
obligaciones en el ambito de la vida civil y comercial

e Conocer la existencia de los instrumentos juridicos orientados a evitar el abuso del derecho
por parte de particulares y/o Estado.

e Apropiarse de los conocimientos para el ejercicio de los derechos y obligaciones en la
esfera comercial

e Analizar el desenvolvimiento juridico del comerciante individual y/o empresarial

APRENDIZAJES

EJE I: EL ROL DEL DERECHO EN LA ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD.

UNIDAD I: La persona y las relaciones juridicas

Dimensién juridica del hombre. El Derecho: antecedentes, concepto, clasificacion.

Codificacion. Concepto. Codigo Civil y Comercial de la Nacion. Referencias y comparaciones con
el antiguo Cadigo Civil. Reflexion sobre los cambios sociales y legislativos.

Personas: concepto, comienzo y fin de su existencia, importancia, especies, atributos y
caracteristicas. Algunas nociones basicas de derecho de familia.

UNIDAD ll: La actividad de las personas y el ejercicio de los derechos

Hechos juridicos. Concepto, clasificacion.

Actos juridicos. Concepto. Elementos. Formas. Vicios. Extincion.
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Derechos patrimoniales. Concepto. Clasificacidn.

Obligaciones: concepto, elementos, causas, extincién.

EJE Il: MARCO JURIDICO DE LAS ORGANIZACIONES. CONTRATOS EN GENERAL Y
PARTICULAR.

UNIDAD I:
Contratos: concepto, clasificacidn, elementos, principios, resolucidén y extincion. Pacto comisorio.

Derechos reales: concepto. Definicién, ubicacion y enumeracién. Clasificacion. Diferencias entre
los derechos reales y los derechos personales. Dominio. Tenencia. Bien de familia. Propiedad
horizontal. Propiedad intelectual.

UNIDAD lII:
Sujeto Mercantil. La empresa como unidad basica en la actividad econdmica.

Principales Contratos comerciales: leasing, franquicia, agencia y otros. Concepto y caracteristicas
de cada uno de ellos.

Los Titulos de Crédito. El pagaré. El cheque. Las tarjetas de crédito. Concepto. Caracteres.
Régimen legal.

EJE Ill: FORMAS DE ASOCIACION.

UNIDAD I:

Sociedades: concepto. Elementos. Clasificacion. Sociedad irregular. Sociedad de hecho. Tipos:
Colectivas, De Responsabilidad Limitada, Anénima. Caracteristicas. Responsabilidades. Organos
de cada una de ellas.

Cooperativas. Mutuales. Asociaciones. Fundaciones. Empresas recuperadas. Régimen legal de
cada una de ellas.

Los procedimientos de ejecucidn colectiva. Concurso. Quiebra.

CONDICIONES DE APROBACION

Carpetas de clases al dia
Presentacidon de los trabajos en tiempo y forma

2



ECMZ - ASESORIA PEDAGOGICA

BIBLIOGRAFIA

Cddigo Civil y Comercial de la Nacidn. Comentarios.
Ley General de Sociedades. Comentarios.

Borda Guillermo, Manual Parte General, Manual de Obligaciones; Manual de Contratos, Manual
de Derechos Reales.

Legislacién sobre los Derechos del Nifio y adolescente. ESI. Ley Micaela.

3



